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Tillgodoraknande av arbetsplatsforlagt larande, Apl, i kursen
PEGPEAO, Pedagogiskt arbete

| kursen PEGPEAO, Pedagogiskt arbete, ingar 20 dagars Apl, arbetsplatsforlagt larande. For att du ska fa Apl
tillgodorédknat maste du visa upp ett tjanstgoringsintyg fran verksamhet inom barnomsorgen pa minst 3
manaders sammanhéangande hel- eller deltid.

For att du ska fa tillgodordkna dig Apl i provning av dina kunskaper i PEGPEAO maste ansvarig chef bekrafta
att du har utfért/ genomfort/ uppnatt nedanstaende under din tjanstgdringstid.

Ifyllt intyg ska du ta med till det obligatoriska informationsmaotet infor provningen.

Jag intygar att min medarbetare utifran yrkesrollens stallda krav har utfort/ genomfort/ uppnatt

nedanstaende:

e Planerat, genomfort och utvarderat olika aktiviteter utifran forskolans laroplan
e Visat forstaelse for lekens betydelse for barns larande och vaxande

e Visat forstaelse for barns olikheter och mojligheter for larande

e Visat forstaelse fér inneborden i styrdokumenten

e Tagit del av bestammelser och praxis om arbetsmiljo, sakerhet och yrkesetik

Arbetsplats

Medarbetares namn

Ansvarig chefs underskrift

Namnfértydligande

Studium
Box 4100, 400 40 Goteborgs Stad
Besodksadress: Styrmansgatan 21b
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